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1.- INTRODUCCION
El presente plan contiene la prevision de actuaciones con respecto a:

e Los alumnos y alumnas en su desarrollo personal y social, en la prevencién
de las dificultades en el proceso de ensefianza — aprendizaje y en la
orientacion académica y profesional.

e Los profesores y profesoras en el desarrollo de la accién tutorial y
coordinacién con los equipos de ciclo y equipos docentes

e Las familias en la informacién con respecto al proceso educativo de sus
hijos/as asi como en la colaboracién con el Centro

2.- JUSTIFICACION

La Educacién Infantil y la Educacién Primaria, constituyen etapas educativas bdasicas
para el desarrollo personal y educativo del alumnado. Estas ensefianzas contribuyen a la
adquisicién de hébitos y valores fundamentales para una adecuada socializacion, al
desarrollo de capacidades que potencian la autonomia personal, y al logro de
competencias clave para el desarrollo personal y la preparacion del alumnado para
afrontar etapas educativas posteriores y aprendizajes mds complejos. La orientacion y la
accion tutorial forman parte de la funcién docente, teniendo como metas orientar al
alumnado en su proceso de aprendizaje y desarrollo personal, coordinar la accion
educativa y el proceso de evaluacién llevados a cabo por el conjunto del profesorado de
cada equipo docente, establecer relaciones fluidas y mecanismos de coordinacién con
las familias del alumnado, y contribuir a la prevencién e identificacién temprana de las
dificultades de aprendizaje, coordinando la puesta en marcha de las medidas educativas
pertinentes tan pronto como las mismas se detecten.

El Plan de Orientacion y Accién Tutorial es el documento que explicita y guia las
intenciones de la orientacién educativa en un centro educativo. Por ello, constituye uno
de los instrumentos bdsicos para mejorar la calidad de la oferta educativa que se
desarrolla en un centro. Como toda actividad intencional, el POAT debe estar sujeto a
planificacién y evaluacidn. Sélo de esta forma podrd garantizarse tanto su permanente
ajuste a las necesidades del centro como su contraste y mejora progresiva. A su vez,
trata de ofrecer un marco de actuaciéon comiin en el que se inscriba el conjunto de tareas
orientadoras y tutoriales del centro. Un documento abierto y dirigido a la comunidad
educativa, con el fin més general de contribuir al 6ptimo desarrollo de nuestros alumnos
y alumnas.

2.1.- MARCO NORMATIVO

Ley orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

-La LEY 17/2007 de 10 de diciembre de Educacion de Andalucia (LEA), que en su
Articulo 127 de la establece que los Proyectos Educativos de los centros deberan
abordar, entre otros aspectos, el plan de orientacion y acciéon tutorial.



El Plan de Orientacion y Accion Tutorial constituye el instrumento pedagégico-
didactico que articula a medio y largo plazo el conjunto de actuaciones, de los
equipos docentes y del centro educativo en su conjunto, relacionados con la
orientacion y la accion tutorial tanto del alumnado como de sus familias.

- DECRETO 97/2015, de 3 de marzo por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la Educacién Primaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en su
Capitulo VI:

CAPITULO VI
Tutoria y orientacion
Articulo 19. Principios.

1. La tutoria y la orientacion forman parte de la funcion docente. Corresponderd a los
centros la programacion, desarrollo y evaluacion de la accidn tutorial que seré recogida
en el plan de orientacién y accidn tutorial, incluido en su proyecto educativo., de
acuerdo con lo establecido en el articulo 121.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo.

2. En la Educacién Primaria, la tutoria personal del alumnado y la orientacion educativa
y psicopedagdgica constituirdn un elemento fundamental en la ordenacién de la etapa.

3. En la Educacion Primaria, la accidn tutorial orientara el proceso educativo individual
y colectivo del alumnado.

Articulo 20. Accién tutorial y orientacion.

1. La accion tutorial es una tarea colegiada ejercida por el equipo docente de un grupo
de alumnos y alumnas. Cada grupo tendrd un maestro o maestra, tutor o tutora que
coordinaré la accion tutorial del equipo docente correspondiente.

2. En la Educacion Primaria, los tutores y tutoras ejerceran, con cardcter general, las
funciones reguladas en el marco normativo establecido por la Consejeria competente en

materia de educacion.

3. Los equipos de orientacion de centro apoyardn y asesorardn al profesorado que ejerza
la tutoria en el desarrollo de las funciones que les corresponden.

Articulo 21. Equipos docentes.

1. Los equipos docentes estdn constituidos por todos los maestros y maestras que
imparten docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas.



2. En relacion con el desarrollo del curriculo y el proceso educativo de su alumnado, los
equipos docentes tendrdn las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las
medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo
del centro.

b) Realizar de manera colegiada la evaluacién del alumnado, de acuerdo con la
normativa y con el proyecto educativo del centro, y adoptar las decisiones que
correspondan en materia de promocion.

c¢) Cuantas otras se establezcan por la Consejeria competente en materia de educacion o
se determinen en el plan de orientacién y accidn tutorial del centro.

3. Los equipos docentes colaborardn para prevenir los problemas de aprendizaje que
pudieran presentarse y compartirdn toda la informacién que sea necesaria para trabajar
de manera coordinada en el cumplimiento de sus funciones. A tales efectos se
habilitardn horarios especificos para las reuniones de coordinacién en el espacio de
tiempo dedicado al horario semanal de obligada permanencia en el centro no destinado
a horario lectivo.

- EL DECRETO 328/2010 (BOJA 16/07/2010) por el que se aprueba el Reglamento
de Organico de las Escuelas Infantiles de segundo grado, de los colegios de educacién
primaria, de los colegios de educacién infantil y primaria, y de los centros publicos
especificos de educacion especial; recoge en el articulo 90 en relacién con la accién
tutorial en la educacién primaria que los tutores y tutoras ejerceran las siguientes
funciones:

a. Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accidn tutorial.

b. Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle
en su proceso de aprendizaje y en la toma de decisiones personales y académicas.

c. Coordinar la intervencion educativa de todos los maestros y maestras que componen
el equipo docente del grupo de alumnos y alumnas a su cargo.

d. Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por
el equipo docente.

e. Garantizar la coordinacién de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se
propongan al alumnado a su cargo.

f. Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacion de
su grupo de alumnos y alumnas.

g. Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el
equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la evaluacién y promocion del
alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

h. Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

i. Recoger la opinién del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje desarrollado en las distintas dreas que conforman el curriculo.

J- Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres,



madres o representantes legales.

k. Facilitar la cooperacion educativa entre el profesorado del equipo docente y los
padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacién incluird la
atencion a la tutoria electrénica a través de la cual los padres, madres o representantes
legales del alumnado menor de edad podrdn intercambiar informacién relativa a la
evolucidn escolar de sus hijos e hijas con el profesorado que tenga asignada la tutoria de
los mismos de conformidad con lo que a tales efectos se establezca por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

1. Mantener una relacién permanente con los padres, madres o representantes legales del
alumnado, a fin de facilitar el ejercicio de los derechos reconocidos en el articulo 10. A
tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con los padres, madres o
representantes legales del alumnado se fijard de forma que se posibilite la asistencia de
los mismos y, en todo caso, en sesion de tarde.

m. Facilitar la integracion de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del centro.

n. Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacién y
funcionamiento, en la gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

n. Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacién y accidn tutorial
del centro o por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
educacion.

3. ANALISIS DEL CONTEXTO Y DETECCION DE NECESIDADES

3.1.- Analisis de necesidades del centro:

Tras el andlisis de las caracteristicas del centro y el entorno, ya recogidas en el Proyecto
Educativo, las necesidades detectadas sobre las que deberemos trabajar son las
siguientes:

e Favorecer la integracion del alumnado extranjero y de nueva incorporacion a
la vida del centro.

e Favorecer la coordinacién entre etapas educativas, potenciando el transito
del alumnado entre las mismas.

e Potenciar la participacion familiar en la vida escolar.



4. OBJETIVOS

a) Favorecer la adaptacion del alumnado al contexto escolar y la integracién del mismo
en el grupo clase.

b) Realizar un seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado,

c) Establecer medidas de deteccion temprana, prevencion de las dificultades en el
aprendizaje, y desarrollo de las medidas correctoras oportunas tan pronto como dichas
dificultades aparezcan.

d) Potenciar el desarrollo de hédbitos basicos de autonomia, asi como la adquisicién de
aprendizajes instrumentales basicos, estrategias de aprendizaje y técnicas de trabajo
intelectual.

e) Impulsar medidas organizativas y curriculares que posibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto del alumnado del centro, asi como la inclusién educativa y la
integracion escolar del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

f) Iniciar la adquisicion de habilidades y conocimientos que favorezcan la posterior
toma de decisiones.

g) Establecer vinculos de colaboracion y cooperacion entre el centro, las familias del
alumnado y el entorno.

h) Facilitar la socializacién, la adaptacién escolar y la transicion entre etapas educativas
del conjunto del alumnado.

S.- PROGRAMAS A DESARROLLAR:

5.1.- Programa de acogida.

5.1.1. PLAN DE ACOGIDA AL ALUMNADO INMIGRANTE

JUSTIFICACION

Para dar respuesta a las necesidades educativas que surgen en el alumnado de
nuestro centro, mayoritariamente inmigrante, que llega a lo largo de todo el curso
escolar, se hace necesario poner en marcha una serie de actuaciones que les facilite su




adaptacion e integracion tanto en el centro como en su grupo clase. Con el fin de
sistematizar estas actuaciones, es necesario que queden recogidas en un documento de
referencia para todo el Equipo de Profesores.

Para ello se ha disefiado El Plan de Acogida, que se hace extensivo también al
alumnado que se incorpore de forma tardia al sistema educativo.

La Jefatura de Estudios, que contard con el asesoramiento de los profesionales de la
Orientacién Educativa y, en su caso, del profesorado especifico de las ATALS, serd la
responsable de coordinar la labor de deteccidn, acogida y evaluacién psicopedagdgica y
curricular y, junto con el profesorado, de indicar la pertinencia de la asistencia de cada
alumno/a, asi como de establecer las adaptaciones curriculares oportunas, segin la
Orden de 15 de enero de 2007.

El Plan de Acogida forma parte del Proyecto Curricular, dentro del Programa de
Educacién Intercultural y estard incluido en el Proyecto Educativo de Centro que serd el
marco legal.

OBJETIVOS

1 Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias se sientan
acogidos.

] Facilitar los tramites de matriculacion.

] Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias se sientan
que el alumnado se desplace por el mismo con facilidad.

"] Establecer en la clase un clima que haga mas agradables los primeros momentos y
que favorezca la interrelacion entre el nuevo alumnado y sus compafieros/as.

] Mejorar la responsabilidad, la capacidad de empatia y el compaiierismo entre el
alumnado con el fin de facilitar una rpida y eficaz integracion.

] Crear un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado v sus familias se sientan
de todos y todas: alumnado, familia y profesorado.

1 Evitar la tendencia al auto-aislamiento de los nuevos nifios y niflas ante una
situacion desconocida, como la llegada al centro.

Los objetivos finales del plan de acogida son, prioritariamente:

e Asumir como Centro los cambios que conlleva la interaccién cultural con
alumnos procedentes de otros paises.

e Conseguir que el alumno nuevo comprenda el funcionamiento del Centro, y se
adapte a los compafieros y profesores.

FASE INFORMATIVA

1.- Primer contacto con la familia.



Es muy importante que un miembro del Equipo Directivo, generalmente, el
Secretario, atienda a la familia con tiempo suficiente para el adecuado intercambio de
informacion, siendo conveniente que el futuro alumno/a esté presente.

Para facilitar el intercambio de informacion, el centro contard con la ayuda de un
alumno del 3er Ciclo, que posea suficiente conocimiento de espafol y que pertenezca al
mismo pafs de origen de la familia. Su funcién serd la de intérprete.

El centro contard con un Equipo de Intérpretes formado por alumnado del tercer
ciclo que representen a cada una de las nacionalidades existentes en el mismo, que se
expondrd en secretaria y en el que se refleje el nombre, fotografia, nacionalidad y grupo
al que pertenece cada uno/a.

A través de:

Una entrevista inicial, durante la cual se recogeran datos del alumno/a:
procedencia, lengua materna, escolarizacion previa, direccién, datos familiares,
religion... Esta informacidn se recogerd en un cuestionario en diferentes idiomas. Puede
ser cumplimentada por las familias o con la ayuda de la administracion del centro.
(Anexo I)

A continuacién se proporcionard un documento informativo a las familias sobre los
aspectos de organizacion y funcionamiento del Centro: horario, normas de convivencia,
materiales, AMPAS, actividades extraescolares, Asi como los servicios que ofrece el
centro: comedor, transporte escolar, aula matinal... traducido en varios idiomas.

(Anexo II)

Se debe informar también sobre los Servicios Sociales que puedan servir de
referencia y ayuda ante determinadas situaciones.

Por ultimo, si se puede, se presentard al tutor o la tutora del nuevo alumno/a.
2.- Criterios de adscripcion al curso.

El jefe de estudios o Equipo Directivo decidird la adscripcion del alumno al curso
teniendo en cuenta, en su caso, la valoracion del Equipo de Orientacién. (EOE).

En principio se ha de considerar para cada alumno/a: su edad, los aprendizajes
previos, el conocimiento de la lengua, escolarizacion anterior y su desarrollo evolutivo.
Se ha de tener en cuenta que en un grupo de edad homogéneo es mads facil la
socializacion y que la relacion con los iguales facilita la adquisicion de las pautas de
comportamiento. Pero si el desfase en los conocimientos es grande, se ha de valorar la
adscripcion a un nivel por debajo de su edad. Cabria analizar y valorar la dindmica del
grupo en el cual se ha de integrar y si hay otros alumnos inmigrantes en el aula para
evitar la concentracion.

3.- Orientacion y asesoramiento.
Se puede pedir la colaboracion de los servicios y programas educativos,

especialmente del programa de Educacion Compensatoria y de los Equipos de
orientacion (E.O.E.), para el asesoramiento en los siguientes aspectos:



e Realizacion de la entrevista inicial y de las reuniones del alumno.

e Valoracion de los diferentes criterios de adscripcion del alumno al curso.

e Evaluacion de nuevo alumno mediante pruebas de conocimientos previos de la
lengua.

¢ Orientacion sobre la planificacién de aprendizajes.

e Aportacion y adaptacion de materiales.

4.- Traspaso de informacion.

La informacién que se dispone del alumno se debe poner a disposicion de los
profesionales que van a convivir con el alumno de alguna forma.

e Al tutor para que prepare las actividades de acogida en el aula.
e Al Equipo Docente para establecer actuaciones comunes.

Informacion para entregar a los padres:
1.- Calendario escolar:
Comienzo del curso.
Final del curso.
Periodos de vacaciones (Navidad, Semana Santa).
Dias no lectivos (fiestas, puentes).
2.- Normas del Centro.
3.- Tutor, a quien dirigirse, horario de tutoria con padres.
4.- Asistencia.
5.- Material escolar.

6.- Profesorado de ATAL

7.- Profesor de apoyo (si es necesario).

ACOGIDA DEL ALUMNO
1.- EN EL CENTRO:
El primer dia de llegada del nuevo alumno/a al centro, serd recibido por:
e FEl/laJefatura de Estudios.
e Lamaestra/ode ATALS

e Un alumno /a del mismo pais de procedencia.



Se le acompanard para mostrarle el centro siguiendo estos pasos:

1. Muestra del cartel de bienvenida expuesto a la entrada del colegio. En él se
podra leer la palabra bienvenidos en distintos idiomas. Si la del alumno /a no esta
puesta por ser un alumno /a que habla un nuevo idioma, se procedera a colocarla.

2.Se le mostrard el mapamundi, expuesto en la entrada, en el que estidn
representados los distintos paises de procedencia del alumnado del Centro. Si se trata de
un nuevo pais se coloreard y se colocard su bandera.

3. Se visitan las distintas dependencias e instalaciones del Centro, que estdn
pictografiadas, sefialando la actividad que se realiza en cada una de ellas y escrito su
nombre en distintas lenguas. Si el alumno /a no habla nuestro idioma, va repitiendo el
nombre de cada dependencia.

4. A continuacion se incorporard al aula de ATAL, alli conoceré a nifios /as de su
pais y de otros paises, pegard su foto y pintard su bandera en el mural “DIFERENTES
PERO IGUALES”.

2.- EN EL AULA DE REFERENCIA:

Un miembro del Equipo Directivo o la maestra /o de ATAL, acompafiard al nuevo
alumno /a y le presentard a su maestro /a tutor /a. Ahora empieza la fase de acogida en
el grupo que va a ser su clase.

El maestro /a tutor /a, previamente ha trabajo con el grupo el desarrollo de actitudes
positivas de acogida hacia el nuevo /a alumno /a y la eliminacién de prejuicios y
estereotipos.

Si en un primer momento el nifio no hablara espafiol, se ha de evitar el bloqueo y
utilizar al maximo las formas de comunicacién y relacion pre verbales. Hay que intentar
que participe en todo aquello que sin necesidad de la expresion oral o escrita pueda
intervenir con niveles nulos o bdsicos de conocimiento del idioma: actividades de
artistica, educacion fisica, musica, idiomas, etc., es decir, en todas aquellas que puedan
intervenir el tacto, oido, memorizacion, juegos, imitacion...

2.1.- Presentacion del alumno en clase.

La presentacion del alumno se realizard por parte del tutor a todos los compaiieros
del aula de la manera mas natural y explicando su situacién. Muchas veces los nifios del
aula son los que ensefian al recién llegado la dindmica de la clase y las frases de
comunicacion y relacién més cotidianas. El tutor debe controlar que las relaciones que
se vayan estableciendo sean las naturales por la edad, evitando el proteccionismo
excesivo de tipo paternalista.



Evidentemente serd necesario evitar las actitudes de rechazo y menosprecio. El
objetivo de estas actividades es facilitar el conocimiento inicial y establecer relaciones
afectivas basadas en la aceptacion y reconocimiento mutuo.

Ubicacion fisica del alumno en el aula:
- Cerca del profesor.

- Buena visibilidad del profesor y del encerado.

- Organizacion en forma de “U” o circulo para facilitar las interrelaciones de los
alumnos.
2.2. Actividades en el aula.

A-. Actividades o juegos de presentacion:

- Primaria: “rueda de saludos”, “telarafia”, “pelota caliente”.

B.- Actividades de conocimiento y comunicacion.

El objetivo de estas actividades es el desarrollo de la empatia, ponerse en el
lugar del otro para comprenderlo mejor.

= FElaboracién de pictogramas (en caso de que no conozca el espafiol)

- Realizar pictogramas en la clase de plastica, relativos a las diferentes
dependencias y servicios del centro, también a objetos o rincones del aula.

- Escribir el nombre en castellano y en el idioma de origen.

- Colocarlos por el centro y ensefiarle las distintas dependencias.

= Nombrar al compaiiero “estrella” (Cotutor)

- Voluntario.

- Rotativo.

- Tener en cuenta si se queda al comedor, y en los primeros dias o semanas,
preferiblemente del mismo sexo, (segun la edad), para favorecer la integracion
en los grupos de juego del recreo.

* Funciones del “compafiero estrella”:

- Compaiiero de mesa.

- Acompaiiarle a los cambios de clase.

- Indicar lo que debe hacer.

- Estar con €l en el patio, presentarle a sus amigos de juegos y favorecer su
participacion en ellos.

- Compaiiero de comedor.

= Conocer el pais de origen del alumno.




Si el alumno habla el espafiol, serd €l el que establezca un didlogo (moderado)
con el resto de los compafieros explicando cémo es su pais de origen, por qué ha
venido, etc.

= Qtras actividades a realizar en el aula son:

- Situacioén en el mapa.

- Videos generales sobre el pais.

- Costumbres.

- Aportacion personal del alumno de otros materiales que pudieran ayudar a
conocer su pais de origen.

= Juegos para favorecer el conocimiento v comunicacion personal de los alumnos.

Primaria: “Cémo estoy”
C.- Actividades de integracion y conocimiento de culturas.

Estas actividades tienen como objetivo decorar o ambientar el espacio del aula y del
Centro para que sea mds acogedor y permita por parte de todos conocer algunos
aspectos de las diferentes culturas que se dan en el Centro lo cual favorece la
integracion de estos alumnos.

Ejemplo de actividad a realizar a nivel de ciclo:
“TALLER DE CULTURAS”

Se trataria de juntar a todos los alumnos de un ciclo y distribuirlos por grupos segin
las culturas que nos interese trabajar (paya-gitana, sudamericana, china, bulgara,
marroqui, etc.)

Se establece un didlogo inicial entre los alumnos para ver que conocimientos
previos tienen ellos de las diferentes culturas.

A continuacioén se les realiza una propuesta de trabajo diandoles un pequefio guién
de la informacién que tienen que buscar de cada cultura (se les proporcionard material
diversos para que realicen el trabajo).

Con la informacién que obtengan elaborardn un mural para exponer y explicar al
resto de los grupos la cultura que han trabajado.

Todos estos murales se expondran por todo el Centro, también es conveniente que
se prepare una actuacion donde se representen canciones, danzas, trajes tipicos,
artesania, etc.

En las udltimas sesiones seria aconsejable que los padres de algunos de los alumnos
pertenecientes a las diversas culturas acudieran al aula para contar a los alumnos lo més
caracteristico de su forma de vida y contestar a las preguntas que les puedan realizar.



2.3.- Orientaciones metodologicas.

Es aconsejable, siempre que sea posible, introducir metodologias de trabajo
cooperativo y realizar el mayor nimero posible de actividades en grupo a lo largo del
curso, puesto que favorecen tanto la integracion del alumno inmigrante como la
cohesion e interaccion del resto de los alumnos.

2. 4- Entrevista del tutor con los padres.

Se realizard lo antes posible, seria conveniente pasarles la informacién y si los
padres desconocen nuestro idioma, les proporcionariamos toda la informacién en su
idioma, por escrito o tratariamos de contactar con un familiar o mediador que pueda
traducirles toda la informacion.

Es importante informarles de las siguientes actividades:

e Horario de clase y actividades...

e Materiales necesarios para las clases en general y especifico para educacién
fisica y natacion, educacion artistica o talleres.

e Evaluaciones y periodos de vacaciones. Fechas.

e Boletin informativo de notas.

e Entrevistas con el tutor a lo largo del curso, flexibilizando los horarios para
favorecer las entrevistas individuales e informar de las reuniones generales.

e Actividades extra-escolares del centro.
Recursos sociales a disposicion de la familia.
Normas esenciales de conducta en el aula, entradas y salidas del centro.
Hébitos de estudio, pautas y recomendaciones para seguir en casa.
Excursiones:

- Fechas aproximadas
- Autorizacion

- Horarios

- Comidas

- Ropa adecuada

- Coste

e Informacion de los recursos sobre necesidades especificas que plantea.
(Ensefianza del espafiol y refuerzo educativo).

EVALUACION DEL ALUMNADO:

La evaluacion del alumnado es fundamental para determinar su nivel de
competencia curricular en las diferentes dreas, determinar sus dificultades y necesidades
y en consecuencia establecer las medidas educativas oportunas que estimulen su
desarrollo y aprendizaje.



En un primer momento, serd el tutor quien realizard la valoracién inicial de las
competencias del alumno. De este modo, podemos encontrarnos con dos situaciones
claramente diferenciadas:

1. De la Competencia Lingiiistica:

Desconocimiento total o parcial de la lengua vehicular de la ensefianza, en cuyo
caso, se evaluard la competencia lingiiistica (ver anexo III “Evaluacién inicial del
espaiiol como segunda lengua”), a realizar por el profesorado de ATAL. Para ello
deberdn tenerse en cuenta las equivalencias con los niveles fijados en el Marco Comun
Europeo de Referencias para las Lenguas del Consejo de Europa, publicado por el
Ministerio de Educacién en 2002 y que aparecen en la Orden de 15 de enero de 2007.

2. Dela Competencia Curricular:

Cuando el alumno tiene dominio del espafiol y presenta un desfase curricular
significativo se solicitard la evaluacion de la Orientadora del centro, previa derivacion
por parte del tutor/a.

Si tras la evaluacién inicial (que serd la evaluacion final del curso anterior), el
alumnado muestra dificultades en la comprension lectora y en la expresion oral y
escrita, serd alumnado que requiera una respuesta educativa de ATAL o de
Compensatoria siempre que la normativa lo contemple. En el caso de ATAL se atendera
a partir del tercer curso de Educacién primaria siempre que muestren desconocimiento
total o parcial de la lengua vehicular de la ensefianza, en cuyo caso se evaluard la
competencia lingiiistica, como se ha especificado anteriormente. En el caso del
alumnado que sea susceptible de ser atendido en Compensatoria, requerird primero de
medidas de cardcter general y organizacion académica: adecuaciéon de las
programaciones por parte del tutor (en el caso del alumnado que no presente un desfase
muy significativo y se pueda atender dentro de su grupo con un segundo docente que
puede ser el profesor/a de compensatoria, que realizard la labor de apoyo y permita
cambiar las dindmicas de dicha aula). La atencién educativa del alumnado de
compensatoria requiere acciones de cardcter individual y medidas educativas a nivel de
centro como puede ser la formacién de grupos flexibles cuyas actuaciones estén
dirigidas a favorecer el desarrollo de las competencias y capacidades del alumnado, en
colaboracién con los tutores y tutoras, asi como con el resto de profesionales que
atienden al alumnado (Segun las Instrucciones del 30 de junio del 2011) y requerird una
elaboracion de una adaptacion no significativa.

La atencién educativa diferente a la ordinaria del alumnado COM consistird en la
aplicacién de la programacion didactica con la Adaptacion Curricular No Significativa
correspondiente, llevada a cabo por el profesorado de las areas adaptadas con el
asesoramiento del equipo de orientacion.

DECISIONES DE INTERVENCION DIDACTICA.

1. Programa de Inmersion Lingiiistica:

El alumnado que desconozca el espafiol, total o parcialmente (Nivel Inicial o, Nivel
Medio), serd incluido en un programa de inmersion lingiiistica que desarrollard el

profesorado de ATAL en colaboracion con el tutor y profesorado de drea. Se realizard
prioritariamente fuera del aula respetando, en la medida de lo posible, la participacién



del alumnado en dreas que favorezcan su integracion y socializacién (Educacion Fisica,
Educacién Artistica,...).

2. Adaptacion Curricular:

El alumnado con dominio del espafiol (Nivel medio, Nivel alto) y desfase curricular
en diferente grado:

Con desfase curricular significativo de un afo en su nivel de escolarizacion).
Necesitard Adaptacion Curricular Individualizada no Significativa que elaborard y
pondrd en practica el tutor en colaboracion con el profesorado de Compensatoria. Las
sesiones de apoyo se realizardn prioritariamente dentro del aula. En el caso de ser
necesario el apoyo fuera del aula se respetara la participacién del alumno en dreas que
favorezcan su integracion y socializacion (Educacion Fisica, Educacion Artistica,...).

3.-Con desfase curricular de un afio respecto a su nivel educativo. Precisardn de un
Refuerzo Educativo elaborado y puesto en practica por el Tutor, profesores
(preferiblemente pertenecientes al Ciclo) y profesorado de ATAL con inclusividad
dentro del aula ordinaria, segtin disponibilidad horaria.

5.1.2. Programa de acogida al alumnado con necesidades educativas especiales.

JUSTIFICACION.

Es necesario la elaboracion del presente programa en el marco del Plan de Orientacién y
Acci6n Tutorial, estableciendo las medidas de acogida e integracion para el alumnado
con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica, psiquica,
sensorial o a trastornos graves de conducta.

DESTINATARIOS.

Alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica,
psiquica, sensorial o a trastornos graves de conducta.

OBJETIVOS.

Facilitar la accesibilidad de este alumnado a los servicios y dependencias del centro y al
curriculum escolar, propiciar su socializacién e interaccién social y acogerlos
adecuadamente al inicio de cada curso escolar.

Previendo la incorporacién de alumnos con necesidades educativas especiales, el centro
contempla una serie de medidas que se especifican a continuacion.




El objetivo tultimo ha de ser proporcionar a cada alumno la respuesta que necesita en
funcion de sus necesidades y también de sus limites, tratando que esa respuesta se aleje
lo menos posible de las que son comunes para todos los alumnos.

Los alumnos con necesidades educativas especiales se beneficiaran de un tratamiento
individualizado a través de las siguientes adaptaciones curriculares:

CAMBIOS METODOLOGICOS.

Prioridad en algunos objetivos y contenidos.
Modificaciones en el tiempo de consecucion de los objetivos.

Adecuaciones en los criterios de evaluacion en funcion de sus dificultades
especificas.

No obstante, su mayor o menor alejamiento del curriculo bédsico dependerd de la
evaluacién y diagnéstico previo de cada alumno, que debe realizar el Departamento de
Orientacion.

2

CONDICIONES PARA UNA ATENCION EFECTIVA.

La integracion de los alumnos con necesidades educativas especiales y la concrecion de
las adaptaciones curriculares serdn posibles merced a las siguientes medidas articuladas
en el centro:

a) La cualificacion del profesorado.

El profesorado del centro posee la predisposicion, la sensibilidad y la formacién
necesarias para asumir la tarea de colaborar con el Departamento de Orientacién y
asumir sus directrices.

b) La metodologia.

El centro parte de la constatacién de que los alumnos con dificultades de aprendizaje
aprenden, bdsicamente, de la misma forma que el resto. Es decir, los ajustes
metodoldgicos van a responder a unos principios y unas consideraciones sobre el
aprendizaje que son comunes a todos los alumnos.

No obstante, conviene poner el énfasis en la planificacién mds rigurosa y minuciosa, en
la flexibilidad, la metodologia activa y la globalizacién. Dentro de este contexto
metodoldgico se fijan una serie de medidas especialmente beneficiosas:

El trabajo en pequefio grupo.
Las visitas y salidas al entorno.

El uso del ordenador y de diversidad de materiales y recursos.



¢) Espacios.

Para favorecer el proceso de integracidn-normalizacién y para crear las condiciones
Optimas para el fomento de interacciones ricas y fluidas, se prevén las siguientes
medidas:

Salas para las actividades de apoyo especifico.
Posibilidad de modificar el aula y de crear mds de un espacio.

Disposicion adecuada del mobiliario y cuidado de las condiciones ambientales
(acustica, visibilidad, etc.).

Supresion de barreras arquitectonicas.
d) Tiempos.

La gestion del tiempo se guiard por dos criterios: la adaptacion a las peculiaridades
especiales de cada alumno y la flexibilidad horaria. Asi, algunas actividades requerirdn
tiempos mads prolongados (talleres, salidas, etc.) y otras mdas reducidos, debido a la
fatiga, falta de concentracion u otros motivos.

5.1.3. Programa de acogida al alumnado de Educacion Infantil.

5.1.3.- PROGRAMA DE ACOGIDA AL ALUMNADO DE EDUCACION
INFANTIL.

PERIODO DE ADAPTACION

JUSTIFICACION

El periodo de adaptacién es el tiempo que transcurre desde que el nifio-a llega por
primera vez a la escuela hasta que ya se desenvuelve con normalidad dentro de ella.

Desde el punto de vista pedagdgico, adquiere gran importancia la separacion del hogar
que el nifio va a vivir al incorporarse a la escuela, por lo que consideramos fundamental
el periodo de adaptacion, ya que su actitud ante la escuela, ante las relaciones sociales,
ante los aprendizajes a lo largo de toda la escolarizacién, va a depender de cémo asimile
este proceso, positiva o negativamente.




De ahi la necesidad de organizar un adecuado periodo de adaptacién para que la
entrada en la escuela por vez primera sea lo menos traumatica posible, ya que en
algunos casos es la primera separacion que se produce entre el nifio y la familia.

En dicho periodo es muy necesaria la colaboracién de los padres, ya que la adaptacion
de su hijo o hija viene determinado, en gran medida, por asuman la separacion; sus
temores, expectativas, su ansiedad, su seguridad o inseguridad, y su grado de confianza
en las posibilidades del nifio y en las garantias del centro, ya que todos sus temores
pueden ser transmitidos a través de diversas manifestaciones y a su vez captados por sus
hijos.

La escuela supone una oportunidad para crecer y madurar, para afirmarse en su propia
identidad e iniciar, de este modo, el conocimiento y la adaptacién al mundo exterior.

El nifio tiene que ser capaz de asimilar los cambios que supone esta nueva actividad en
su vida cotidiana y por tanto es normal que se presente como un proceso irregular
donde podremos observar avances, retrocesos y sentimientos contradictorios de
aceptacion y rechazo. Igualmente pueden aparecer regresiones y sintomas diversos.

Para que este proceso se lleve a cabo de manera adecuada es importante mantener una
actitud abierta y receptiva, atendiendo a los distintos ritmos de los nifios. Procuraremos
mantener una atencion individualizada, reforzando la confianza del nifio en si mismo y
potenciando su autoestima de modo que progresivamente vaya adquiriendo seguridad
en sus propias capacidades y en el entorno que le rodea.

OBJETIVOS
Objetivos generales

El objetivo principal en este periodo de adaptacion es facilitar la adaptacion del nifio/a
al centro, estableciendo distintos vinculos afectivos entre ellos y con su maestra.

Objetivos especificos

Conocer algunos espacios del centro, tanto interiores como exteriores (aula,
aseos, biblioteca, sala de psicomotricidad, patio).

Conocer el nombre de su maestra y el de algtiin compafiero.

Reconocerse parte integrante de un grupo bésico.

Adquirir progresivamente ciertas rutinas.

Familiarizarse con materiales y actividades cotidianas.

Desenvolverse cada vez mds de forma auténoma en el aula y en el centro.
Favorecer la confianza y las relaciones de los padres en el centro.
Contenidos

Necesidades corporales de aseo e higiene corporal (pipi, lavarnos las
manos).

Los objetos y materiales del aula.

Actividades y rutinas diarias.

Hébitos sociales: saludos y despedidas.



Se trabajara

Participacion y reconocimiento de la pertenencia a distintos grupos sociales.
Identificacion de su maestra y de algunos compaiieros.

Manipulacién y experimentacion de los objetos personales y del aula.
Percepcion de las necesidades corporales y normas para satisfacerlas pidiendo
ayuda cuando sea necesario.

Construccion del orden temporal en el transcurso de las actividades diarias.
Expresion de las necesidades personales.

Utilizacion de las formas socialmente establecidas para relacionarse con los
demads: saludos, despedidas y peticiones.

Conocer los espacios y profesionales que trabajan en el centro escolar.
Aceptacion de las normas establecidas para el funcionamiento del grupo clase.

Estrategias metodolégicas en el aula y en casa

e (Creacion de un ambiente cdlido, acogedor y seguro.

e Establecer una relacion socio-afectiva entre el nifio-a y el docente.

e (Cuidar los momentos de acogida y salida, recibiéndolos con agrado,
hablando con los

e padres a la salida sobre el transcurso de la jornada.

e La actividad base serd el juego libre y espontdneo con los otros nifios y nifias
para

e favorecer asi la comunicacidn, los héabitos, la interrelacion... en los que
participaré

e cuando asi lo estime necesario.

e Se pedira a la familia que refuerce aquellos aspectos que sean necesarios

para
¢ la mejor adaptacion del nifio-a la escuela.
Temporalizacion

El periodo de adaptacion se desarrollara a lo largo de todo el mes de septiembre
(este periodo serd modificado si las caracteristicas de los alumnos asi lo
requieren).
Los alumnos/as que por las necesidades, caracteristicas u otras razones lo
requieran.

Se pretende con ello prestar toda la atencidn sobre esos alumnos/as, ya que el primer
contacto que tienen con nosotros y el aula

En Septiembre tendra lugar una reunioén con los padres y madres de 3 afios. En dicha
reunion se hard referencia especial a:

e Las finalidades educativas que justifican dicho periédo.

e Actividades relativas al aprendizaje de habitos, destrezas y rutinas
bésicas.

e Estrategias metodoldgicas en el colegio y en casa.

e Normas de organizacién y funcionamiento del colegio y de grupo.



e (Colaboracion e implicacion familiar en las actividades del centro.

Las actividades a realizar con los nifos-as en el periodo de adaptacion serdn
cortas y variadas procurando en todo momento que se relacionen entre si y con
el tutor /a.

Entre las actividades propias a realizar en el periodo de adaptacion , sefialar a
modo de ejemplo o esquema general:

1.- Exploraciéon y juego libre por el aula y patio, con el fin de descargar
emociones, sentimientos y angustias propias de estos momentos.

2.-Presentacion del aula, de las distintas zonas y rincones, aprendiendo el
nombre de los distintos materiales y a utilizarlos adecuadamente.
3.-Presentaciéon de la maestra, de sus compafieros y compafieras. Juegos y
canciones para aprender el nombre.

4.-Manipulacién de diferentes materiales.

5.-Cantar canciones.

6.-Narracion de cuentos.

7.-Fichas individuales de coloreo, pegar trocitos de papel...introduciendo alguna
de las técnicas plasticas méas sencillas.

8.- Introduccion de las normas que regirdn la convivencia en el aula, asi como
de las rutinas y habituaciones.

La clase presentard un aspecto alegre y acogedor sin demasiados juguetes, el
material lo iremos sacando poco a poco explicando como deben usarlo y donde
se guarda.

Evaluacion

Diariamente en nuestro anecdotario vamos reflejando los aspectos mads
importantes del dia:

Nifios que lloran, nifios que se aferran al adulto, nifios que se aferran a un
objeto traido de casa, nifios que lloran durante todo el tiempo, nifios que no
realizan las actividades propuestas.....

También elaboraremos un documento de evaluacién del periodo de

adaptacion ( evaluacion inicial) donde reflejamos tanto la evolucién del grupo
de alumnos como nuestra préactica docente ,implicaciéon de la familia y
colaboracion de la maestra/o de apoyo.

Colaboracion e implicacion de las familias

En dicho periodo es muy necesaria la colaboraciéon de los padres, ya que la
adaptacion de su hijo o hija viene determinado, en gran medida, por asuman la
separacion; sus temores, expectativas, su ansiedad, su seguridad o inseguridad,
y su grado de confianza en las posibilidades del nifio y en las garantias del



centro, ya que todos sus temores pueden ser transmitidos a través de diversas
manifestaciones y a su vez captados por sus hijos como algo negativo hacia la escuela.

5.2.- Programa de acogida y transito.

8.5.2.1. Programa de acogida y transito de E.I. — E.P.

JUSTIFICACION

El paso de Educacion Infantil a Primaria supone un cambio de Etapa para el alumnado, con
nuevo profesorado, nuevos compafieros/as, nuevas normas y espacios, etc.

Por ello se hace necesario el traspaso de informacion entre los/as tutores/as del altimo curso del
2° ciclo de Educacion Infantil y los/as del primer curso de Educaciéon Primaria, para poder

proporcionar al alumnado la mejor acogida, disponiendo de la mayor informacién posible.

PROGRAMA DE TRANSITO DE INFANTIL A PRIMARIA

C.E.LLP. LA LIBERTAD 2° CICLO INFANTIL

EQUIPO DE TRANSITO

Las actuaciones de coordinacion del proceso de transito serdn llevadas a cabo por parte de la
Orientadores/as del EOE, jefatura de estudios, maestra de Pedagogia Terapéutica, maestra de

Audicién y Lenguaje, maestras de 2° ciclo de Infantil y maestras de primer ciclo de primaria.

PROGRAMA DE ACTUACION

Reunién jefatura de estudios

1° Reunidn: septiembre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Coordinadores/as de Infantil y 1°
Ciclo EP

. Tutores/as de 3,4 y 5 afios.

. Orientadores/as del EOE.

. Maestra especialista en Pedagogia
Terapéutica y Audicién y lenguaje.

. Constitucién Equipo de Transito en
el Ceip La Libertad.

. Definir el calendario de Transito.

. Traslado de documentacién

. Las que se vayan determinando en
la primera reunion.

. Informacién sobre las
caracteristicas del alumnado a los
que acoge Infantil y el primer ciclo.

Reuniones de coordinacion del proceso de acogida a las familias

2° Reunidn: septiembre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Equipo directivo

Facilitar la adaptacién del alumnado

Informacidn escrita a padres-




y la familia

madres de las caracteristicas del
centro, horario y normas

. Equipo directivo y ciclo de Infantil

Facilitar la adaptacién del alumnado
y la familia

Flexibilizacion de la incorporacion
del alumnado de tres afios, y de
aquellos que se incorporen de
manera extraordinaria.
Realizacién y cumplimentacién de
ficha individual del alumno
mediante entrevista a padres.
Charla informativa a padres-
madres: normas centro y aula.

Tutores/as y familias

Facilitar la adaptacién del alumnado
y la familia

Charla informativa metodologia,
programas, coordinacién
(agenda)

Reuniones de coordinacion del proceso de acogida a las familias

Reunién: octubre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

Orientadores/as del EOE y Familias

Facilitar a las familias el proceso de
ensefianza aprendizaje del alumnado
de 3 afios.

Charla informativa a padres
caracteristicas evolutivas, aspectos
favorecedores del desarrollo
evolutivo, crianza ...

Reuniones de seguimiento de la accién tutorial; medidas de atencién a la diversidad; coordinacién curricular

Reunioén: durante el segundo y tercer trimestre

Agentes Objetivos Actuaciones
Tutores/as de primaria y ciclo de . Facilitar y coordinar la transicién a | Actividades dirigidas al alumnado de
infantil primaria cinco afnos. Ensefiar dependencias a

través de actividades como cuenta
cuentos, talleres de manualidades,
visita a la biblioteca del centro y las
que se determinen en reuniones.

Orientadores/as del EOE

. Coordinar transicion

Evaluacion del desarrollo madurativo
en alumnado de 5 afios con caracter
preventivo. En caso de desfase
traslado de informacion a tutores de
primaria y familias.

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Coordinadores/as de Infantil y 1°
Ciclo EP

. Tutores/as de 3, 4 y 5 afios.

. Orientadores/as del EOE.

. Maestra especialista en Pedagogia
Terapéutica y Audicién y lenguaje

coordinaciéon del proceso de
enseflanza aprendizaje del
alumnado

. Analizar actuaciones metodoldgicas
y curriculares. Unificar criterios de
ensefianza conjunta.

. Establecimiento de estrategias
conjuntas para dar respuesta a las
dificultades encontradas y acuerdos
para la toma de decisiones.

Reuniones de coordinacion curricular

Reunién: junio

Agentes Objetivos Actuaciones
Tutores/as del ciclo de infantil . facilitar y coordinar la transicién a | . Elaboracién de informes
primaria individualizados final de etapa.

. Elaboracion de informacion concisa
en los ambitos de la educacion
infantil.




8.5.2.2. Programa de acogida y transito de E.P. — E.S.O.

JUSTIFICACION

El paso de Primaria a Secundaria supone para el alumnado de 6° de Primaria un cambio de Etapa,
también cambio de centro, esto hace necesario el traspaso de informacion entre el centro receptor
y emisor.

Tendréan la consideracion de actuaciones de coordinacién del proceso de transito aquellas
realizadas por las jefaturas de estudio de ambas etapas que contribuyan a potenciar los cauces de
comunicacion y de informacion sobre las caracteristicas basicas de los centros y la definicion del
calendario de las reuniones de transito. Asi como las actuaciones de coordinacion curricular entre
los departamentos didacticos de los centros de Educacién Secundaria y los equipos de ciclo de
Educacién Primaria, la participacién y colaboracion entre los Equipos y Departamentos de
Orientacién para aspectos metodoldgicos, didédcticos, establecimiento de acuerdos en las
programaciones y todo lo que se considere adecuado para el proceso de ensefianza-aprendizaje
del alumnado.

PROGRAMA DE TRANSITO DE PRIMARIA A SECUNDARIA

C.E.L.P. 3° CICLO DE PRIMARIA

EQUIPO DE TRANSITO

Con el objetivo de garantizar una adecuada transicion, en el mes de septiembre, se constituird el equipo de
transito. Formaran parte de dichos equipos: Jefatura de estudios de los IES y EP; Equipo y Departamento de
orientacion; Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales generales de
educacion Secundaria Obligatoria y coordinadores/as del tercer ciclo de Educacion Primaria; los tutores/as de
sexto curso de Educacion primaria; Los maestros/as especialistas en Pedagogia Terapéutica y, en su caso,
Audicién y lenguaje, de ambas etapas.

PROGRAMA DE ACTUACION

Reunion jefatura de estudios IES/CEIPs

1° y 2° Reunién: septiembre

Agentes Objetivos Actuaciones

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Coordinadores/as de 3° Ciclo EP

. Tutores/as 6° E.P.

. Orientadores/as del EOE.

. Maestra especialista en Pedagogia
Terapéutica.

. Constitucién Equipo de Transito en
el Ceip La Libertad.

. Las que se vayan determinando por
el Equipo de transito de la zona.

Agentes Objetivos Actuaciones

. Jefatura de estudios IES. . Constitucién Equipo de Transito . Presentacién y formacién del equipo

. Jefatura de estudios CEIPs.
. Coordinadores/as de 3° Ciclo EP
. Jefaturas de departamentos

. Definir el calendario de Transito.

. Traslado de documentacion
(evaluacidn final del alumnado;

de transito.
. Intercambio de informacién sobre
las caracteristicas basicas de los




didacticos de los IES

. Orientadores/as del EOE y del Dpto.

de Orientacién
. Maestra especialista en Pedagogia
Terapéutica.

cuestionarios alumnado altas
capacidades)

centros implicados.

. Definicién del calendario.

. Recogida de evaluaciones finales
para su posterior comparacién con las
evaluaciones iniciales.

Reuniones de coordinacion curricular

3° Reunion: noviembre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Jefatura de estudios IES.

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Coordinadores/as de 3° Ciclo EP

. Jefaturas de departamentos
didacticos de los IES

. Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacién

. Maestra especialista en Pedagogia
Terapéutica.

. Analizar los resultados de la
evaluacion final y evaluacién inicial
del alumnado de 1° de la ESO.

. Propuestas para la elaboracién del
Programa de transito.

. Establecimiento de estrategias
conjuntas para dar respuesta a las
dificultades encontradas y acuerdos
para la toma de decisiones.

Reuniones de seguimiento de las medidas de atencién a la diversidad

4° Reuniodn: febrero

Agentes Objetivos Actuaciones
. Orientadores/as del EOE y del Conocer y compartir el programa Andlisis de los informes de
Dpto. de Orientacién de transito y sus implicaciones evaluacion individualizada de los

Trasvase de informacion del
alumnado de 6° EP

diferentes centros para valorar y/o
acordar un modelo unificado.
Revisar los documentos que forman

parte del expediente. Particularizar
para el alumnado con NEE que
ademds deberd contener: Dictamen
de escolarizacién. Informe de
psicopedagdgica.
Adaptaciones curriculares. Informe
final de etapa.

evaluacion

Reuniones de seguimiento de las medidas de atencién a la diversidad

5° Reunién: Abril

Agentes Objetivos Actuaciones
. Orientadores/as del EOE y del Conocer y compartir el programa Andlisis de los informes de
Dpto. de Orientacién de trdnsito y sus implicaciones evaluacién individualizada de los

Trasvase de informacion del
alumnado de 6° EP

diferentes centros para valorar y/o
acordar un modelo unificado.
Revisar los documentos que forman

parte del expediente. Particularizar
para el alumnado con NEE que
ademds deberd contener: Dictamen
de escolarizaciéon. Informe de
psicopedagdgica.
Adaptaciones curriculares. Informe
final de etapa.

evaluacion

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Orientador del EOE

Transmitir informacién sobre el
cambio educativo y orientar al
alumnado para facilitar su
adaptacion.

. Charla informativa al alumnado de
6° antes de visitar el Instituto.




Reuniones de seguimiento

6° Reunién: mayo

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Jefatura de estudios IES

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Tutores/as 6° E.P.

. Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacién

. Profesorado especialista en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y
Lenguaje.

. Transmitir informacién sobre las
caracteristicas y necesidades del
alumnado.

. Establecer estrategias conjuntas en
lo relativo a los Planes de
Convivencia de los centros
implicados.

. Determinar prioridades en la
Accién tutorial.

. Cumplimentacién en Séneca del
Informe final de etapa de Educacién
Primaria. (Segtn la Orden 4 de
noviembre de 2015)

. Seguimiento del alumnado
absentista en Educacién primaria.
. estudio de problemas de
convivencia y definicién de
estrategias conjuntas para su
inclusion en los Planes de
Convivencia.

. Intercambio de recursos en la
accidn tutorial.

Reuniones de coordinacién del proceso de acogida al alumnado NEAE

7° Reunién: mayo-junio

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Profesorado especialista en
Pedagogia Terapéutica y Audicién y
Lenguaje.

. Proporcionar al alumnado con
NEAE informacion sobre la nueva
etapa educativa y orientar sobre
aquellos aspectos que faciliten la
adaptacion.

. Visita del alumnado NEAE de 6°
EP para conocer las instalaciones del
IES.

. Actividades en las aulas de apoyo a
la integracién y especifica.

Reuniones de coordinacion del proceso de acogida a las familias

8° Reunién: mayo-junio

Agentes

Objetivos

Actuaciones

. Familias alumnado de 6°EP

. Jefatura de estudios IES

. Jefatura de estudios CEIPs.

. Tutores/as 6° E.P.

. Orientadores/as del EOE y del
Dpto. de Orientacién

. Proporcionar a las familias
informacion sobre la nueva etapa
educativa y orientar sobre aquellos
aspectos que faciliten la adaptacion
del alumnado.

. Visita de los padres y madres del
alumnado de 6° EP para conocer las
instalaciones del IES.

. Traslado de informacion sobre la
organizacién y funcionamiento del
Instituto.

5.3.- Programa de estimulacion del lenguaje oral y habilidades sociales.

PROGRAMA DE ESTIMULACION DEL LENGUAJE ORAL

Este Programa pasard a ser parte de las aulas de Educacion Infantil y Primer Ciclo de Educacion
Primaria y se insertard dentro del Plan de Atencién a la Diversidad para prevenir y mejorar las

dificultades lingiiisticas existentes debido a distintas circunstancias.

1.- JUSTIFICACION

El desarrollo del lenguaje oral constituye un proceso activo por parte del nifio/a en el que se utilizan
multiples mecanismos. A través de el, nos solemos comunicar, es por ello por lo que su correcto uso




es de suma importancia a nivel no solo educativo, sino también social.

Desde le CEIP Campohermoso, creemos que es esencial para el desarrollo completo de nuestro
alumnado, es por ello, por lo que hemos decidido poner en prictica este programa de estimulaciéon del
lenguaje, llamado “Yo, hablo, ti hablas... Nos Comunicamos”.

Ademads desde el punto de vista didactico es fundamental para disefar estrategias educativas adecuadas,
tales como: la imitacion, la observacion, el juego..., ademds de ser el vinculo principal para poder
comunicar nuestros pensamientos, sentimientos y opiniones...

Los OBJETIVOS principales que se van a llevar a cabo en este programa de Estimulacion del
Lenguaje son:

1. Ejercitar las bases funcionales del habla
Desarrollar en el alumnado las habilidades necesarias para la utilizaciéon funcional del
lenguaje
Desarrollar las capacidades comprensivas y expresivas del lenguaje de los nifios y nifias
Ayudar a que exprese sus necesidades y deseos
Ampliar su vocabulario y expresion verbal
Prevencion de posibles alteraciones lingiiisticas

N

SNk W

Las CARACTERISTICAS del programa son las siguientes:

El programa se divide en 3 cuadernos, uno para cada curso de Educacion Infantil, y cada uno de ellos
consta de 15 quincenas que abarcan todas las sesiones, desde Octubre a Junio.

Cada quincena, a su vez, estd formada por una serie de sesiones en las que se desarrollan los
diferentes modulos con sus respectivas actividades.

La secuencia de mdédulos en cada una de las quincenas es la siguiente:

e Moddulo de respiracion y soplo

e Moddulo de praxias

e Moddulo de discriminacién auditiva
e Moddulo de articulacion

e Moddulo de metalenguaje

e Juegos del lenguaje (morfosintaxis)
e Juegos del lenguaje (semantica)

2.- DESTINATARIOS

El programa va dirigido al alumnado de Educacién Infantil y al Primer Ciclo de Educacién
Primaria, aunque este ciclo inicamente va a trabajar el drea de metalenguaje.

3.- DESARROLLO DEL PROGRAMA

El programa se llevard a cabo en sesiones de 20 minutos de duraciéon dos veces por semana,
aproximadamente.



El alumnado se colocard en circulo, sentados, con posturas comodas creando un ambiente relajado,
agradable y divertido.

Los tutores/as serdn los encargados de llevar a cabo el programa con la colaboracién y asesoramiento de la
orientadora y la maestra de audicién y lenguaje del centro.

No obstante, la maestra de audicién y lenguaje ha realizado una sesidn inicial del programa, la cual
se han expuesto las dudas que tenian las tutores y las posibles complicaciones que podria tener.

A modo general las caracteristicas del programa se podrian resumir en las siguientes lineas.

El programa se divide en 3 cuadernos, uno para cada curso de Educacién Infantil, y cada uno de ellos
consta de 15 quincenas que abarcan todas las sesiones, desde Octubre a Junio.

Cada quincena, a su vez, estd formada por una serie de sesiones en las que se desarrollan los diferentes
modulos con sus respectivas actividades.

La secuencia de modulos en cada una de las quincenas es la siguiente:

e Moddulo de respiracion y soplo

e Moddulo de praxias

e Moddulo de discriminacién auditiva
e Moddulo de articulacion

e Moddulo de metalenguaje

o Juegos del lenguaje (morfosintaxis)
o Juegos del lenguaje (semantica)

A continuacién se recoge la distribucion de:

1. Distribucién de los contenidos por Moddulos en 3, 4 y 5 afios, indicando su localizacién en las
diferentes quincenas, sesiones y actividades.

2. Distribucion de los contenidos  por Quincenas en 3, 4 y 5 afios. 4.-

TEMPORALIZACION

Este programa se llevard a cabo durante el curso 2014-2015, en las aulas anteriormente citadas, con una
duracién de 20 minutos aproximadamente por sesion.

Se ha dejado libertad a las tutoras para que realicen las sesiones en los momentos en los que ellas vean mas
convenientes, aunque se les han dado unas orientaciones sobre cudles podrian ser los momentos idoneos
para poder llevar a cabo de forma mas comoda las siguientes sesiones (asamblea o momento de relajacion).

4.- OBJETIVOS

1. Ejercitar las bases funcionales del habla

e Ser capaz de guardar silencio atentamente. Percibir semejanzas y diferencias entre
sonidos usuales. Identificar sonidos usuales de la naturaleza, de animales, de objetos,
hechos y fenémenos de la vida diaria y humanos. Discriminar sonidos atendiendo al criterio de
intensidad.

e [Ejercitar la musculatura buco-facial. Desarrollar la movilidad y agilidad de los o6rganos
bucofaciales que intervienen en la articulacion. Respirar correctamente, con la agilidad y
ritmo adecuados para una buena fonaciéon. Aumentar la capacidad de soplo. Realizar una



deglucion salivar correcta.

2. Desarrollar en el alumnado las habilidades necesarias para la utilizacion funcional del
lenguaje

o

Expresar oralmente hechos, ideas, sentimientos Yy vivencias basicas. Realizar
descripciones orales de objetos, animales, personas y situaciones. Realizar pequefias
narraciones orales (a partir de hechos vividos, relatos oidos, imdgenes graficas o hechos
inventados) atendiendo especialmente a la secuencia temporal. Expresar oralmente los
propios sentimientos y vivencias (alegria, tristeza, amor, ternura, miedo, agrado,
desagrado...).

Participar en didlogos sencillos y conversaciones grupales. Dialogar con el profesorado y
los compafieros y compafieras, respetando el turno y siguiendo comprensivamente la
conversacion. Conocer y utilizar férmulas de «saludo» y «despedida». Inventar vy
representar un pequefio didlogo adecuado a una situacién o a unos personajes. Representar
dialogos telefonicos (iniciacion al uso del teléfono).

Analizar el uso de las funciones que el nifio o nifia atribuye a su lenguaje y desarrollar las
funciones comunicativas orales adecuadas a su nivel de desarrollo.

3. Desarrollar las capacidades comprensivas y expresivas del lenguaje de los nifios y nifias

(0]

Seguir comprensivamente exposiciones orales sencillas. Identificar un objeto, animal o
persona conocidos a partir de su descripcion oral. Identificar errores, situaciones imposibles
y absurdos o elementos equivocados que aparecen en un mensaje. Comprender el
significado de acertijos y adivinanzas (relativos a objetos o fendmenos conocidos por el nifio
o la nifia). Comprender breves relatos o narraciones transmitidos oralmente y responder a
preguntas relativas a los personajes que intervienen en la accion (lugar en que transcurre,
tiempo, secuencia...). Comprender las distintas intenciones que puede tener un mensaje
seglin la entonacidn de la frase.

Pronunciar correctamente los sonidos del idioma, ya sean aislados o en palabras. Lograr la
correcta configuracion de los esquemas vocdlicos y lograr una correcta articulacion de todos
los fonemas.

Favorecer la secuenciacién y segmentacion sildbica. Mejorar la conciencia fonoldgica
especialmente a nivel de la palabra. Potenciar la conciencia fonoldgica a nivel del fonema.
Desarrollar y ampliar las estructuras morfosinticticas, aplicidndolas a la expresion oral
(sensibilizaciéon a las reglas gramaticales). Utilizar correctamente las formas, singular-
plural de los nombres, adjetivos y verbos, y guardar la concordancia de nimero al
formar frases. Utilizar correctamente las formas, masculina-femenina de los nombres y
adjetivos y guardar la concordancia de género al formar frases. Utilizar correctamente las
formas o flexiones verbales y guardar la concordancia

de tiempo y persona al formar frases. Construir estructuras
morfosintacticas cada vez mas amplias a partir de una dada. Ordenar
adecuadamente las palabras de una frase para que tengan sentido y
transmitan un determinado mensaje.

o Dominar el tono de voz y modularla. Controlar el ritmo de expresion
oral. Recitar poemas e interpretar canciones con el ritmo y la entonacién
adecuados, adaptandose al grupo.

4. Ayudar a que exprese sus necesidades y deseos

o Comprender y realizar 6rdenes orales, sencillos encargos, instrucciones
verbales, etc., que impliquen una o varias acciones sucesivas.
Comprender expresiones de supervivencia (jalto!, jcuidado!, jcierral,
jcorre!, jagachate!, jsaltal...) y actuar en consecuencia

5. Ampliar su vocabulario y expresion verbal

o Adquirir el vocabulario basico adecuado al nivel. Reconocer el
significado de palabras que se refieran a nombres. Reconocer el
significado basico de palabras referidas a acciones. Reconocer el
significado de palabras que se refieran a cualidades y que se presentan



asociadas a nombres 0 a acciones.

o Utilizar correctamente en la expresion oral el vocabulario bdésico
adecuado al nivel. Pronunciar correctamente palabras relativas a
nombres, formar frases con ellas y utilizarlas de forma comprensiva en la
expresion oral. Pronunciar correctamente palabras relativas a cualidades,
formar frases con ellas y utilizarlas de forma comprensiva en la
expresion oral. Pronunciar correctamente palabras relativas a acciones,
formar frases con ellas y utilizarlas de forma comprensiva en al
expresion oral.

o Comprender las relaciones semanticas existentes entre las palabras y los
distintos matices que puede adquirir su significado. Identificar palabras
que pertenecen a una misma familia semdntica y agrupar-categorizar
palabras en familias semdnticas. Reconocer y comprender palabras
sinénimas. Reconocer y comprender palabras antonimas. Comprender el
significado de aumentativos y diminutivos. Asociar palabras que guardan
una relacion 16gica, ya sea de similitud, complementariedad, pertenencia
a la misma clase o categoria, etc. Comprender que una palabra puede
tener distintos significados y diferenciar éstos segun el contexto (vino,
gato, muiieca...).

6. Prevencion de posibles alteraciones lingiiisticas

S.- CONTENIDOS

Los contenidos a desarrollar en el programa de estimulacién lingiiistica abarcardn los
aspectos fundamentales del desarrollo del lenguaje y la comunicacion.



INFANTIL

3 ANOS

RESPIRACION Vivencia de la nariz. Patrén respiratorio. Patrén respiratorio.
Y SOPLO .
Soplo: Fuerza, | Habitos de El soplo y los
velocidad, higiene nasal, objetos.
direccionalidad, ritmo | control y
y reversibilidad. relajacion. Direccionalidad del
soplo.
Patron Soplo: ritmo, intensidad,
duracién, altura, modulacién Inspiracion y
respiratorio. y precision. espiracion.
Relajacion Funcién olfativa y amplitud Aspiracién y
respiratoria. soplado.
global.
Relajacién: bronquios,
pulmones, abdomen y torax.
PRAXIAS Vivencia de la lengua. | Equilibrio lingual con diferentes | La lengua:

La lengua: extension
y recogida.

Equilibrio lingual con

soporte  superior e
inferior.
Colocacién  correcta

de la lengua.

movimientos.

Lengua: tono, control,
sensibilidad, fuerza y
movilidad.

Labios: presion, elasticidad,

separacién, implosion,
movilidad y relajacion.

Mandibulas: movimiento, fuerza
e
inmovilidad.

extension, recogida,
elevacion, descensos,
posicién  arco
lingual, compresion,
golpeo, rotacion,
barrido, presion y
succion.

Labiales: prension

de objetos,
apertura en  varias
posiciones, explosiones

y
extension lateral.

Mandibulares: apertura
total,
movimientos laterales .




DISCRIMINACION
AUDITIVA

Sonido y silencio.

Ruidos y sonidos del
ambiente.

Identificacién de voces.

Cualidades: fuerte/flojo y
cerca/lejos.

Sonidos con el cuerpo.

Audiciones de cuentos
SONOros y canciones.

Ruidos y sonidos
espontaneos,
provocados y
ambientales.

Acciones
sonoras.

La fuente sonora
fija y en
movimiento.

Distancias e
intensidades.

Onomatopeyas.

Posibilidades
sonoras del
cuerpo.

Sonorizacion de
relatos y
dramatizaciones.

El sonido:
localizacion,
intensidad,
altura.

Reproduccién de
sonidos.

Clasificacion
segun
pardmetros.

Relacién sonido
y fuente




ARTICULACION

/al /ol lul lel /il /ol ,/chl /K],

/m/, In/,/pl,/ t/.

/dr /gl izl /il
Ny,

/t/ simple, /s/, /ii/.

pl, Icl/, f1/,/bl/,
/gll,  Iprl/, [crl,
/fr/ jorl, Igrl, [trl,
/dr/,

/r/ multiple
METALENGUAJE Reconocimiento y | Segmentacién de | Reconocimiento,
contado de palabras. las palabras de | omision y
una frase. adicién de
Omisién e inversion de palabras en
palabras en diferentes | Omision e | oraciones.
posiciones. inversion de
palabras en | Dictados
Reconocimiento vocales | diferentes silabicos.
iniciales. posiciones en la
frase. Segmentacion
de silabas.
Distincion de
silabas e | Localizacion,
inversion en | unién y
palabras segmentacion de
bisilabas, silabas en
trisilabas y | diferentes
polisilabas. posiciones.
Género y niimero. Género y | Concordancia en
ndmero. género.
Preposiciones (“de” 'y
“para”). Concordancia Preposiciones
entre articulos | (con, sin, por)
Pronombres personales. determinados.
Pronombres
Particulas interrogativas | Preposiciones personales.
(“‘qué”, “donde”). (“a”y “en”
JUEGOS Tiempos verbales | Posesivos iljligircgéziivas
DEL MORFOSINTAXIS . . ' . .
LENGUAIE (presente e imperativo). ) (co/mo, cuando,
Particulas cuanto).
Conjunciones (“y”, “ni” y | interrogativas
“pero”). (“quién”,  “por | Tiempos
qué”). verbales (Futuro
simple, pretérito
Gerundio. perfecto y
pretérito
Conjunciones imperfecto)
(“sino” 'y “por

Oraciones




qué™).

Comparativas
sencillas.

pasivas.
Condicionales

Subordinadas
causales.

Subordinadas
consecutivas.

SEMANTICA

Vocabulario del entorno.

Cualidades por tamafio,
opuestas y similares.

Definiciones por uso.
Vocabulario de acciones.

Familias de palabras y
derivadas.

El vocabulario de
acciones
cotidianas y
asociacion
nombre-accién.

Familias de
palabras y
categorias
semanticas.

Asociaciones de
palabras.

Vocabulario de
antonimos.

Vocabulario de
sindénimos.

Vocabulario
comprensivo:
Clasificacion vy
asociacion  de
palabras.

Distincion entre

antonimos y
Conciencia sinénimos
semantica.
Anténimos.
CUENTOS Conocer a Ardillita. El caballo y sus | Pinocho.

Cumpleafios Ardillita.
Llegan los invitados.
Llega un intruso.

El lobo se confunde.
El lobo pide perdon.
Ardillita limpia la casa.
Lobo visita Ardillita.
Llega el circo.

Ardillita llega al circo.

amigos.
El payaso risitas.

El nifio que no
sabia comer.

Los animales de
la granja.

Un viaje en
coche.

Un dia en la
feria.

El carpintero
alegre.

Caperucita Roja.

Los tres
cerditos.
Los musicos
viajeros.

Blanca Nieves.

La cigarra y la
hormiga.

El gigante
egoista.
La lechera.




Arriba el telon.

El concurso del circo.

Comienza la funcion de
nuevo.

Se acaba la funcién.

La banda de
musica.

Palote, el muneco
magico.

Los tres cerditos.

El cepillo
magico.

Un dia con la
sefiora lengua.

El patito feo.

Ricitos de oro y
los tres ositos.

La sirenita.

6.- METODOLOGIA

7.- RECURSOS

Material de psicomotricidad
Expresion corporal y teatro

Material propio de Educacién Infantil
Recursos para trabajar la respiracion y el soplo: velas, pelotas de ping- pong,
matasuegras, molinillos, pomperos, pajitas, globos, silbatos,...
Material para trabajar las praxias y la discriminacion auditiva( lotos fonéticos,

lotos de acciones,...).
Distintos juegos educativos (puzzles, dominds,...)

Murales, laminas
Cuentos
Canciones

8.- ACTIVIDADES TIPO

- Discriminacion auditiva- fonética y memoria auditiva:

Se creard un clima favorable y motivador, en el que el nifio/a es aceptado con su
lenguaje, se encuentre seguro y se eliminen bloqueos e inhibiciones. Para ello, los
Principios metodoldgicos principales son: el juego, narracion de cuentos. ..

La razén de dichos principios es que partimos de la concepcion del lenguaje como
comunicacion y del juego como estrategias de interaccion y elemento motivador.

La motivacion es uno de los elementos mds importantes, asi las actividades deben ser
lddicas, activas y motivadoras.
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Ejercicios de discriminacién auditiva (sonidos de la casa,
instrumentos musicales, de la naturaleza,....)

Ejercicios de intensidad alta- baja

Discriminacién del timbre sonoro

Discriminacion del ritmo répido y lento

Ejercicios de figura- fondo auditiva

Ejercicios de asociacion de sonidos

Ejercicios de secuencias auditiva

Aprendizaje de rimas, canciones, adivinanzas y trabalenguas

- Relajacion- Respiracion/ Soplo

sl NS

Ejercicios de relajacion
Ejercicios de inspiracion nasal/ bucal ( rdpido- lento)
Ejercicios de espiracion nasal/ bucal (rdpido- lento)

corporales,

Ejercicios para aumentar el control/ direccionalidad y potencia del soplo

- Praxias bucofonatorias

sl NS

Ejercicios de labios

Ejercicios de lengua
Ejercicios faciales

Ejercicios del velo del paladar

- Fonética- Fonologia

N

Repeticion de silabas, palabras
Repeticion de frases
Repeticién de versos
Repeticion de adivinanzas
Repeticion de trabalenguas

- Morfosintaxis

NN A=

9.

10.
11.
12.
13.

Formacion de plurales regulares e irregulares
Formacién de género

Formacion de adjetivos

Verbos regulares en presente

Verbos regulares en pasado

Verbos regulares en futuro

Sustantivos de aumentativo y disminutivo

Con ayuda de pictogramas iremos haciendo frases que supongan y sujeto y una

accion

Introduccioén a las oraciones sujeto- verbo- objeto directo
Introduccién de la negacién

Introduccién del nexo “y”
Oraciones con sujetos- verbos- CCL

Respuestas a preguntas y formulacion de preguntas

- Léxico- semantica



Juegos de aprendizaje y reconocimiento de palabras
Juegos de denominacién de palabras

Aprendizaje de contrarios y semejantes

Juegos de clasificacion

Definicion de palabras

SNk wD =

- Habilidades comunicativas

Peticion de objeto/ alimento
Peticién de accién para
Rechazo

Peticién de accién con
Peticion de ayuda

Peticion de permiso
Llamada de atencién
Compartir la atencion propia
Compartir la atencion ajena
10 Compartir la sensacion ajena
11. Preguntas- respuestas

OO N U AW~

- Habilidades metalingiiisticas

1. CONCIENCIA LEXICAL (3 afios): reconocer, contar, invertir, omitir,
comparar, afadir, sustituir.

2. CONCIENCIA SILABICA (4 afios): reconocer, contar, unir, invertir, omitir,
comparar, anadir, sustituir, escribir.

3. CONCIENCIA FONOLOGICA ( 5 afios): reconocer, unir, invertir, omitir,
comparar, anadir, sustituir y escribir.

9.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Durante la primera reunion se expuso que todo el equipo docente que intervenga en este
programa se reunird una vez al trimestre para comprobar los avances conseguidos y las
posibles dificultades que hayan podido surgir.

En cuanto a la evaluacion del alumnado:

- Cada tutor tendrd que rellenar la hoja de evaluacién correspondiente al darea de
metalenguaje que viene adjunto en el programa.

- La observacién sistemdtica, la revision de tareas asi como las preguntas/respuestas
realizadas en el aula constituyen los instrumentos bésicos de evaluacion.

En cuanto a la evaluacion del propio programa se llevard a cabo trimestralmente con el
objetivo de determinar:

o El grado de consecucion de los objetivos



o El grado de consecucion de los contenidos

e El grado de satisfaccion de los participantes

¢ Idoneidad de los materiales utilizados

Valoracion global del programa

5.4.- Programa de habitos y técnicas de estudio.

A) Técnicas y habitos de estudio:

Curso y Curso en el | Areasenla | Areas en Observacion
.. Trimestre | que debe que se las que se es
Técnicas y .
Hébitos de en el es!:af' practica puede
) que se minimame evaluar
estudio O,
inicia nte (puntuar o
adquirida penalizar )
Pasarlo a las
familias en la
‘ _ reunion de
3° Primaria: inicio de
Primaria Lengua curso.
Cuestionario Secund: También a
de Habitos de los
Estudio Tutoria alumnos/as
Condiciones 3° Fin del 2° Todas (en Pasarlo a las
ambientales Primaria Ciclo casa) familias en la
del estudio reunion de
inicio de
curso.
También a
los
alumnos/as
Planificacion | 3° Fin del 2° Todas (en Pasarlo a las
de las tareas | Primaria Ciclo casa) familias en la
escolares reunion de

inicio de
curso.
También a
los
alumnos/as




Utilizar la Desde Final de 5° Todas Coordinacion
Agenda Infantil Primaria familias
Conocer lo Educacion | 2° Ciclode | Tutorfa.
habitos de Infantil 3 | Primaria Charlas del B
salud (suefo, | afios tutor y Cola.lb'oracmn
alimentacion, E.OE. familia
control de Tambic Tutorfa
3 ambién .
esfinteres, . ‘ secundaria
rutinaS, etc cuestionario
) S.
E.I. 5 afos Asamblea Area Incluirlo en
Comprender . . L
Educacioén | (inmigrantes comunicaci | la
textos orales . J .
(quié Infantil 3 |) ony programacion
uién N .
q P aflos representaci
cuando,..) j
on
Conocer un
poco la
historia o
realizar un . ;
Infantil Primer
resumen Trimestre de
guiado de un 1°
relato
escuchado
) 1° Fin de 2° Todas Lengua Incluirlo en
Realizar un . . .
Primaria | Ciclo la
resumen oral ) . ..
Primaria programacion
de un relato
de todos los
escuchado .
ciclos
Poner titulo a Educa.cmn Prlmc?r c1c‘10 Todas Lengua Incluirlo en
narraciones Infantil de Primaria la 5
programacion
orales 5 afios
Educacién } Todas Lengua Incluirlo en
Destacar los ) Fin de &
. Infantil ) la
personajes de Primer »
. programacion
un relato 4 aflos Ciclo de
. ) de todos los
escuchado Primaria ]
ciclos
Reproducir la | Primer 5° Primaria | Todas Lengua Incluirlo en
secuencia Ciclo con la




temporal de ayuda programacion
un relato 30 de todos los
distinguiendo o ciclos
. Primaria
las ideas )
.. sin ayuda
principales
Ampliaciéon Todas Lengua Incluirlo en
de la
vocabulario y programacion
enriquecimie | 1nfangi] de | Infantil de 5
nto de la 3 afios afnos
estructuracio
n oral
Precision 3°de Todas las Lengua Mejorar
lectora E.L 5 afios | primaria que tienen precision
- 1° soporte _
Primaria escrito Tiempo de
(seglin lectura en
Centros) todos los
cursos
Velocidad Primer Fin de Todas las Lengua Tiempo de
lectora Ciclo segundo que tienen lectura en
Ciclo soporte todos los
escrito cursos
Distinguir Primer Final de 2° | Lengua Lengua: ESO se
ideas Trimestre | Ciclo ) evalia en
.. o Matemdtica | 5°: se .
principales de | de 3 examenes
. . S entrena
un texto Primaria o con
Conocimien
6°: se preguntas
to del g abiertas que
Medio (1) evalia en 5
exdmenes exijan
con redactar la
preguntas respuesta (3)
abiertas que
exijan
redactar la
respuesta
(2)
Resumen oral | Principio | Final del 2° | (1) 2) 3)
de un texto del 2° Ciclo
escrito Ciclo




Resumen Principio | Final del (D 2) 3)
escrito de un | del 2° Tercer Ciclo
texto Ciclo
Subrayado de | 3° 6° sin pauta | Lengua, En las
las ideas Primaria o anteriores
principales de | con pauta Conocimien
un texto. to de.1
Medio
En Secund.
También
CCNN,
CCSS,
Tecnologia,
Musica,..
4)
30
Esquema . 1° E.S.O. 4)
Primaria
Mapas Tercer 2°E.S.O. @
conceptuales | Ciclo de
Primaria
Escribir Final de 5° Primaria | Lengua Lengua
relatos con 2°
pautas Primaria
dirigidas
Escribir 2° 5° Primaria | Lengua Lengua Realizarlo en
relatos libres | Primaria todos los
con Tercer cursos
coherencia Trimestre
Aprender a Desde el Es MUY
estudiar inicio de IMPORTAN
matema_ esta TE la
materia coordinacion
ticas

entre todos
los cursos de
la
metodologia




empleada

Resolucion de | Primero 4° Primaria | Matemaética | Matemadtica | Seguir pasos
problemas Primaria S S comunes para
matematicos la resolucién
4° Primaria | Matemaética | Matemaética
Calculo S S
mental Infantil de
5 afios
Aprender a Informaci | Segundo Todas Todas Realizacion
memorizary | 6n Oral: Ciclo de en todos los
a repasar E.L Primaria cursos y
todas las
Informaci .
) materias
6n
escrita: 1°
Primaria
Preparar un 2°' ' 6° Primaria | Todas Ded1_car
examen Primaria tutoria ESO
Realizar un 2° Todas Concienciar
examen Primaria de la
importancia
del repaso en
todos los
cursos
Tomar 1° ESO 4° ESO Todas las Préctica
apuntes Todas las que lo diaria
que lo permi_
permitan
tan
Realizar un 3° 6° Primaria Todas las
Trabajo Primaria Todas las que lo
que lo permi_
permitan
tan
Exponer Principio | 6° Todas las Todas las
oralmente un | de Tercer | Primaria/1° | que lo que lo
Trabajo Ciclo ESO permitan permi_




tan

B) Habitos de autonomia personal dentro del aula:

Habitos de Autonomia

Cursos en los que se
inicia el entrenamiento

Curso en el que se
deberia empezar a

exigir '

Localizar en el horario el
area que empieza

E. Infantil 5 afios

Principio de 3° Primaria

Sacar el material del area E. Infantil Tercero de Primaria, 2°
que empieza Trimestre

Guardar el material en el E. Infantil Tercero de Primaria 2°
cambio de area o de Trimestre

actividad

Apuntar en la Agenda la 3° Primaria 5° Primaria

tarea mandada

Levantar la mano para
intervenir en clase

E. Infantil 4-5 anos

Final del Primer Ciclo de
Primaria

Escuchar al compaiiero
cuando habla en publico

E. Infantil 4- 5 anos

Final del Primer Ciclo de
Primaria

Meter las cosas en la 1° Primaria 2° Trimestre del Tercer
mochila de forma correcta curso

sin necesidad de ser

avisado

No levantarse de la clase 1° Primaria Ultimo trimestre de 2°
sin permiso Primaria

Dejar su “espacio” 1° Primaria 2° Primaria

recogido y la silla encima
de la mesa antes de
terminar la jornada.




6- PROGRAMA DE ACTIVIDADES DE TUTORIA: (PLAN DE ACCION
TUTORIAL)

OBJETIVOS QUE SE PRETENDEN DESARROLLAR CON EL PLAN DE ACCION
TUTORIAL ANUAL.

En relacion con:

A. LAS FAMILIAS:

1. Implicar a las familias con el fin de complementar la accién educativa sobre el
nifio/a.

2. Mantener informadas a las familias de los diversos aspectos concernientes a los
alumnos/as.

3. Recabar informacién sobre los nifios/as en su ambito familiar.

B. LOS ALUMNOS/AS:

1. Detectar las posibles n.e.a.e.s. con el fin de proporcionar las ayudas necesarias.
2. Potenciar su autoestima, valorando los logros obtenidos.

3. Fomentar la adquisicion de valores sociales (participacion, respeto a sus
compafieros, compartir...)

4. Tomar conciencia de los diferentes grupos sociales, para favorecer su integracion
(clase, colegio, familia)

5. Determinar el grado de incidencia del proceso de ensefianza sobre los alumnos.

6. Evaluar prioritariamente la adquisicion de técnicas de trabajo.

C. LOS TUTORES:



1. Reorganizar y readaptar las estrategias de la ensefianza-aprendizaje en funcion de
los resultados obtenidos.

2. Diseiiar los instrumentos de evaluacién y los cauces de comunicacion.

3. Consensuar las diferentes actuaciones comunes para todas las tutorias dando mayor
coherencia a la linea metodoldgica del centro.

4. Consensuar este Plan de Accion Tutorial para su inclusion en el Plan de Centro.

6.1-Por Ciclos

6.1.1. Educacion Infantil y Primer Ciclo de Educacion Primaria.

Actividades de tutoria:

1. De acogida y de integracion en el Centro:
e Presentacion del tutor /a.
e Juegos de presentacion de compaiieros /as.
e Conocer dependencias y servicios.
e Higiene.
e Alimentacion.

2. Recogida de informacion sobre los alumnos /as:
e Datos personales, rendimiento.
e Actividades realizadas diariamente.

3. Deteccién y prevencion de dificultades:
e Dificultades de adaptacion.
e Dificultades de aprendizaje.
e Necesidades educativas especiales.

4. Evaluacion:

e Evaluacion inicial.



e Técnicas de observacion.
e Juntas de evaluacion.
e Cumplimentacion de informes de evaluacion.
5. Habitos basicos:
e Sentarse correctamente.
e Relajacion.
e Disciplina.
e Normas de clase y responsabilidad en las tareas.
6. Actividades de refuerzo en coordinacion con el maestro /a de apoyo.

7. Realizacion de debates, didlogos, etc. , en el que el alumno /a sea protagonista
favoreciendo la toma de decisiones.

8. Colaboracion con las familias:
e Asamblea de padres /madres de principio de curso.
e Entrevistas individuales.
e Actividades complementarias.
e Organizacion del trabajo personal de sus hijos /as.
e Tiempo libre y descanso.
9. Socializacion y transicion entre etapas:
e Juegos de comunicacion.
e Actividades a nivel de centro.
e Actividades interniveles e interciclos.
e Actividades entre etapas (educacién infantil).
e Programa de acogida y trinsito de E. infantil a Primaria.

e Actividades de convivencia.

6.1.2.- Segundo y tercer ciclo de Educaciéon Primaria.



Actividades de tutoria:
1. De acogida:
e Presentacion del tutor.
e Presentacién de los alumnos.
e Conocimiento mutuo de los alumnos.
e Ejercicios para favorecer la relacion e integracion del grupo.
2. De integracion en el centro:
e . Conocer dependencias y servicios.
e . Estructura organizativa.
e . Nuestra aula.
3. Recogida de informacion sobre los alumnos:
e Datos personales, rendimiento,
e (Caracteristicas del grupo.
e Dificultades de adaptacion.
e Dificultades de aprendizaje.
e Necesidades educativas especiales.
4. Organizacion y funcionamiento del aula:
e Normas de clase. Disciplina.
e Horarios.
e Agrupamientos de alumnos: formacién de equipos de trabajo

e Eleccién de cargos: delegado, etc.

Organizacion de grupos de refuerzo educativo.
5. Haébitos bésicos:

L Sentarse correctamente.

Relajacion.

Autonomia y orden.



Responsabilidad en la tarea.

Higiene.

Alimentacion.

Participacion familiar:

Reuniones periddicas.

Entrevistas individuales.

Intercambio de informacion.

Explicacion de la programacion.

Informar del proceso evaluador y resultados del mismo.
Organizacion del trabajo personal de sus hijos.
Tiempo libre y descanso.

Actividades complementarias.

Evaluacion:

Evaluacién inicial.

Juntas de evaluacion.

Comentar los resultados de la evaluacidon con los alumnos /as.

Pruebas de nivel, revision del expediente.
Técnicas de observacion.

Cumplimentacion de informes de evaluacion.
Desarrollo personal y adaptacion escolar:
Actividades de cooperacion.

Juegos de comunicacion.

Actividades de autoestima, confianza en si mismo.
Juegos de conocimiento.

Juegos de afirmacion.

Convivencia.



e (Capacidades sociales.
9. Adquisicion de habitos de trabajo:

e Técnicas de estudio: trabajo individual, trabajo en grupo, organizacion del
trabajo personal, subrayado, resumen, esquemas, memorizacion.

e Estrategias de apoyo para el estudio: planificacion del tiempo, condiciones
ambientales, colaboracion de las familias.

10. En tercer ciclo, llevar a cabo el programa de transito e intercambio e
informacién de E. primaria y E.S.O.

7.-ATENCION A LA DIVERSIDAD

7.1.-El Equipo de Orientacion y Apoyo.

El Equipo de Orientaciéon de nuestro Centro estd integrado por la orientadora de
referencia, las dos maestras de pedagogia terapéutica, la maestra de audicion y lenguaje,
la maestra de compensatoria, las dos maestras de A.T.A.L., los maestros de refuerzo
educativo y la monitora de educacion especial.

Las funciones de este equipo quedan recogidas en el Decreto 328/2010, en su articulo
89, Tutoria y designacion de tutores y tutoras, EXPONE:

“... La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales serd ejercida en las
aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado para la
atenciéon de este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria serd ejercida de manera
compartida entre el maestro o maestra que ejerza la tutoria del grupo donde esté
integrado y el profesorado especialista”.

- Destacamos las siguientes FUNCIONES:

FUNCIONES TAREAS TIPO

A. Desarrollar las actividades | A.l. Favorecer la participacion del alumnado/a en las actividades de




previstas en el plan de tutoria del aula ordinaria (Ej: asamblea de aula, estrategias de
orientacién y accién aprendizaje,...).

tutorial. ] ]
A.2. Aplicar programas especificos contemplados en la ACs del
alumno/a (Ej: habilidades sociales,...).
. Conocer las aptitudes e B.1. Destinar una asamblea de aula (y otras actividades que se

intereses de cada alumno | consideren oportunas) al tema de expresion de intereses y gustos
o alumna personales.

B.2. Colaborar con el orientador/a del Centro en la Ev.
Psicopedagdgica (especialmente en deteccion de aptitudes, intereses
competencia curricular).

. Coordinar la intervenciéon | C.1. De acuerdo con Jefatura de Estudios, planificar sesiones
educativa de todos los periddicas de coordinacion del Equipo Docente.

maestros y maestras que L ) )
C.2. Participacion en las reuniones del Equipo Docente aportando

orientaciones al resto del equipo sobre la mejor implementacion
posible del ACs del alumnado/a en cada érea.

componen el equipo
docente

S Coordinar 1as |
adaptaciones curriculares
no significativas

Garantizar la coordinacién | E.1. Garantizar un tiempo periddico (Ejemplos: quincenal, en la

de las actividades de reunion del equipo docente,...) para programar conjuntamente las
ensefianza y aprendizaje actividades que desarrollar la ACs.

. Coordinar el proceso de F.1. Cada tiempo de programacién conjunta (e, Al) conllevard uN
evaluacién continua del tiempo expreso para acordar los criterios de evaluacion en cada
alumnado programacion.

G.2. Orientar sobre el tipo de tareas mas adecuado para la evaluacion
de los distintos objetivos.

. Cumplimentar la G.1. Cumplimentar la documentacién personal y académica del
documentacidn personal y | alumnado de n.e.e. (Séneca, expediente, ...siempre partiendo de los
académica del alumnado a | acuerdos adoptados previamente en F y G)

su cargo.




. Informar al alumnado
sobre el desarrollo de su
aprendizaje, asi como a
sus padres, madres o
representantes legales.

H.1. Acordar en las primeras reuniones del Equipo docente
(septiembre- octubre) el formato de boletin que se utilizara para la
familia.

H.2. Seleccionar la agenda mds adecuada para el contacto periédico
con la familia.

H.3. Acordar con la familia los contactos con AGENDA y/o a través
de PASEN u otros medios (sms...).

Mantener una relacién
permanente con los
padres, madres o
representantes legales del
alumnado, (...) T.

I.1. Solicitar presencia de la familia y o recibirla a demanda de la
misma (Atencién conjunta-presencial de tutor/a y a.n.e.e. previa
coordinacién de los mismos, )

Colaborar, en la forma
que se determine en el
reglamento de
organizacion y
funcionamiento, en la
gestion del programa de
gratuidad de libros de
texto.

J.1. Hacer las aportaciones convenientes al ROF para adaptar los
recursos econémicos a las necesidades singulares de cada alumnado/a
de n.e.e. en cuanto a materiales curriculares se refiere.

. Realizar un seguimiento
personalizado del proceso
de aprendizaje del
alumnado, haciendo
especial hincapié en la
prevencion y en su caso
en la deteccién temprana
de las dificultades en el
aprendizaje y
promoviendo las medidas
correctoras oportunas tan
pronto como dichas
diferencias aparezcan.

K.1. Realizar periédicamente pruebas de conocimientos adaptadas a s
nivel.

Impulsar medidas
organizativas y
curriculares que

L.1 Organizar al alumnado en grupos teniendo en cuenta su nivel de
competencia curricular.




posibiliten la atencién a la
diversidad del conjunto
del alumnado del centro,
asi como la inclusién
educativa y la integracion
escolar del alumnado con
NEAE

. Adquirir valores de
cooperacion, convivencia
y solidaridad, propios de
una sociedad democrética,
concibiendo el dialogo
como herramienta
fundamental para la
resolucion pacifica de
conflictos.

M.1. Promover actividades de resolucion de conflictos mediante el
didlogo, practica de juegos cooperativos y reflexiones.

. Adquirir las habilidades
sociales necesarias para
relacionarse, expresar los
propios sentimientos e
ideas, cooperar y trabajar
en Equipo.

N.1. Practicar juegos de expresion corporal, juegos interactivos que
faciliten la dinamizacion del grupo.

. Posibilitar lineas comunes
de accion con los demas
tutores/as en el marco del
proyecto educativo del
centro.

O.1. Mediante una reunién mensual con otros tutores para determinar
los diferentes tipos de actividades logrando una programacion
conjunta.

Implicar a los padres en
actividades de apoyo al
aprendizaje y orientacion
de sus hijos/as.

P.1. A través de actividades como el libro viajero, talleres, cuentos...




8.- COORDINACION.
A) Coordinacion entre:
- Los miembros de los equipos docentes:

Estan constituidos por todos los maestros y maestras que imparten docencia a un mismo
grupo de alumnos y alumnas.

El coordinador es el tutor de cada grupo. Para el desarrollo de las funciones del equipo
docente (art. 79 del Decreto 328/2010), se convocara al menos una reunién después de
cada junta de evaluacién, incluyendo la evaluacién inicial y otras que se consideren
necesarias.

Dichas reuniones se celebrardn los lunes por la tarde, respetando siempre las horas de
tutoria con las familias y las reuniones de los érganos colegiados.

El tutor serd el encargado de levantar acta de los acuerdos tomados en la misma.

- Equipos de ciclo:

Formados por los maestros y maestras que imparten docencia en cada ciclo. Los
maestros y maestras que imparten docencia en varios ciclos serdn adscritos a uno de
éstos por el director del centro, garantizando la coordinacion de este profesorado con los
otros equipos con los que estd relacionado, en razon de las ensefianzas que imparte. De
esta forma los equipos de ciclo de nuestro centro, quedan constituidos por los siguientes
docentes:

e Ciclo de Educacion Infantil: formado por los tutores y tutoras de los
grupos de infantil de 3, 4 y 5 afios, el maestro o maestra de refuerzo
pedagdgico de infantil y la maestra de religion y moral catdlica de
infantil.

e Primer ciclo de primaria: compuesto por todos los tutores y tutoras de
1°y 2° de primaria y el maestro de religién y moral catdlica de primaria.

e Segundo ciclo de primaria: formado por todos los tutores y tutoras de
3°y4°de primaria y el especialista de Lengua extranjera: inglés.

e Tercer ciclo de primaria: integrado por todos los tutores y tutoras de 5°
y 6° de primaria, el especialista en Educacion Fisica y el especialista de
2* Lengua extranjera: Francés.

e Equipo de Orientacién y apoyo: constituido por la orientadora de
referencia del centro, los especialistas de compensatoria, ATAL,
pedagogia terapéutica aula especifica y apoyo a la integracion, audicién
y lenguaje y los maestros y maestras de refuerzo pedagdgico de primaria.



Los equipos de ciclo, para el desarrollo de sus funciones (art. 81 del DECRETO
328/2012), se reunirdn los lunes por la tarde entre las 15:30 y las 16:30 horas y las
reuniones serdn concertadas por los respectivos coordinadores y coordinadoras de ciclo,
que ademas concretaran el orden del dia de la sesion.

-Entre el profesorado del centro y los profesionales del E.O.E. de la zona.

- El orientador u orientadora, asesorara a cada tutor/a de los distintos grupos de
Educacioén Infantil y Primaria en la programacién anual de tutoria.

- El orientador/a podra colaborar en algunas de las actividades de tutoria desarrolladas
con cada grupo de alumnos/as, en funcién de su disponibilidad horaria en el centro.

- El orientador/a y en su caso otros miembros del equipo de orientacion asistirdn a las
reuniones, de coordinacién de los equipos de ciclo en las que se trate la coordinacion de
de la orientacion y la accidn tutorial entre los distintos/as maestros/as tutores de cada
ciclo, en funcién de su disponibilidad horaria en el centro.

- La Jefatura de Estudios, coordinada con el orientador/a del centro, organizar el
calendario y contenido de las reuniones anteriormente citadas en el apartado
inmediatamente anterior.

- El tutor/a reservard una hora a la semana, de las de obligada permanencia en el centro,
a las entrevistas con las familias del alumnado de su grupo. A dichas entrevistas podra
asistir, con cardcter excepcional, el orientador/a, de acuerdo con su disponibilidad
horaria y previa coordinacién con el tutor/a.

- Corresponde al equipo de maestros/as de Educacion infantil, bajo la coordinacién de la
jefatura de estudios, y con el asesoramiento el orientador/a de referencia, la
programacion y desarrollo de las actividades contempladas en el Programa de Acogida
del Segundo Ciclo de Educacién infantil.

- La elaboracion de los programas de transito entre Educacién Primaria y Educacion
Secundaria obligatoria corresponde al equipo de orientacion educativa de la zona y al
departamento de orientacion del instituto al que se adscriba el alumnado del centro.
Asimismo, estos profesionales asesorardn en el desarrollo de las diferentes actividades
incluidas en el programa.

- corresponde a la jefatura de estudios, y en su caso, al profesorado de educaciéon
Especial, la elaboracion de las medidas para la acogida e integracion del alumnado con
necesidades educativas especiales, contando para ello con el asesoramiento del Equipo
de Orientacién Educativa de la zona.



- Cuando la elaboracién de las medidas de acogida e integracion del alumnado con
necesidades educativas especiales y la organizacién de la respuesta educativa de este
alumnado, requiera el empleo de sistemas aumentativos o alternativos de comunicacion,
equipamientos técnicos especificos o la aplicacién de pautas educativas especializadas y
complejas, podrd solicitarse el asesoramiento del equipo de Orientaciéon Educativa
Especializado.

B) Procedimientos y estrategias para facilitar la comunicacién, la colaboracion y la
coordinacion con las familias.

1. La tutoria de cada grupo de alumnos y alumnas la ostenta el maestro o maestra
designado por la Direccién del centro, a propuesta de la Jefatura de Estudios.

Se establece como horario de atencién a padres y madres, todos los lunes de 16:30 a
17:30 horas.

Cada tutor o tutora llevard una hoja de registro para cada familia, en la que recogera los
acuerdos a los que se han llegado y los temas tratados, junto con la firma del padre y/o
madre.

2. Las entrevistas con las familias del alumnado tendrén las siguientes finalidades:

a) Informar sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del proceso de ensefianza
y aprendizaje y el desarrollo personal del alumnado, garantizando especialmente la
relativa a los criterios de evaluacion.

b) Prevenir las dificultades de aprendizaje.

c¢) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo pautas y
orientaciones que mejoren el proceso educativo y de desarrollo personal del alumnado.

d) Promover y facilitar la cooperacién familiar en la tarea educativa del profesorado,
tanto en lo concerniente a los aspectos académicos como en lo relacionado con la
mejora de la convivencia del centro.

3. De conformidad con el articulo 16 del Decreto 19/2007, por el que se adoptan
medidas para la promocion de la Cultura de Paz y mejora de la Convivencia en los
centros docentes, los titulares de la tutoria de cada grupo podran proponer la suscripcion
de un compromiso de convivencia, a las familias del alumnado que presente problemas
de conducta y de aceptacion de las normas escolares. El objetivo serd establecer
mecanismos de coordinacién de dichas familias con el profesorado y otros profesionales



que atienden al alumnado, asi como colaborar en la aplicaciéon de las medidas que se
propongan, tanto en el horario escolar como en el extraescolar, para superar esta
situacion.

4. Con objeto de estrechar la colaboracién con el profesorado, los padres y madres o
representantes legales del alumnado podrdn suscribir con el centro docente un
compromiso educativo, para procurar un adecuado seguimiento del proceso de
aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo con lo que reglamentariamente se determine.
Este compromiso estard especialmente indicado para aquel alumnado que presente
dificultades de aprendizaje y podra suscribirse en cualquier momento del curso.

C) Descripcion de procedimientos para recoger y organizar los datos académicos y
personales del alumnado.

Cumplimentaciéon de documentos:

Sin perjuicio de las obligaciones relacionadas con la cumplimentacion de los
documentos oficiales de evaluacién, cada tutor y tutora incluird, en el expediente
académico del conjunto del alumnado a su cargo, los datos relevantes obtenidos durante
el curso escolar, tanto en el expediente depositado en la Secretaria del centro como en el
incluido en la aplicacién informdtica que para tal fin establezca la Consejeria
competente en materia de Educacion de la Junta de Andalucia. Estos datos incluirdn:

a) Informe Personal. En el caso del alumnado que se haya escolarizado por primera vez
en el centro, incluird el que haya sido remitido desde su centro de procedencia.

b) Informacién de tipo curricular que se haya obtenido, sea original o copia de la
misma, incluidos los resultados de la evaluacion inicial, tanto la realizada en el
momento del ingreso del alumnado en el centro como la de los sucesivos cursos.

¢) Informacién que, en el ciclo siguiente, sirva para facilitar a cada persona que ostente
la tutoria el seguimiento personalizado del alumnado. En esta informacion se puede
incluir:

1°. Datos psicopedagdgicos.

2 °. Datos aportados por la familia en las entrevistas mantenidas con el propio titular de
la tutoria, con otros miembros del Equipo Docente o con el orientador u orientadora de
referencia.

3°. Cualquier otra informacién que redunde en el mejor conocimiento y atencion del
alumnado.



D) Colaboracién y coordinacion con servicios y agentes externos.

1.

Servicios sociales del Ayuntamiento de Nijar:
e Escolarizacién de nifios /as de la zona.
e Absentismo escolar.
e Salud e higiene.

e Malos tratos a menores.

Todo esto a través del programa de “prevencion del absentismo escolar”.

Asimismo con los servicios sociales de Almeria, una vez que los casos trascienden.

Trafico: a través de las campafias de educacion vial que se vienen desarrollando
en el Centro.

Cualquier otra actividad que parta del Ayuntamiento y coincida con el espiritu
del Centro.

Con la Delegacion Provincial de educacion de Almeria, en todos los asuntos
referentes a la organizacion y funcionamiento del centro.

Con la Consejeria de Medio Ambiente, en cuanto a la realizacion de visitas a
parques naturales y otras actividades propuestas desde este organismo.

Con la Consejeria de Cultura, en términos similares al del apartado anterior.

Colaboracién con cualquier organismo o entidad que presente alguna actividad
acorde con las finalidades educativas de nuestro centro.

9.-RECURSOS A UTILIZAR.

Recursos personales:

Equipo directivo.

Claustro de Profesores /as.

Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagdgica.
Equipo de Ciclo.

Equipo docente de cada grupo.

Equipo de Orientacion Educativa.



Consejo escolar.
Comisiones:

1. Permanente

2. Convivencia.
Asociaciéon de Madres y Padres.
Ayuntamiento.
Servicios Sociales.

Etc.

Recursos materiales:

10.-

Todas las instalaciones del Centro, estdn disponibles para su utilizacién en la
realizacion de cualquier actividad de tutoria que se programe.

Todo el mobiliario de las aulas y demds dependencias del Centro, en los mismos
términos que el apartado anterior.

La Secretaria del Centro.

Fichas y formularios de recogida de datos.

Fichas y demads instrumentos de evaluacién.
Equipos informéticos de centro T.I.C.

Materiales especificos de programas especificos, etc.

PROTOCOLOS DE INTERVENCION ANTE SITUACIONES

EXTRAORDINARIAS

El Proyecto Educativo comprende los siguientes protocolos, los cuales serdn de
obligado cumplimiento cuando se produzcan situaciones que asi lo determinen:

Protocolo de actuacién ante casos de supuesto acoso escolar. Regulado por el
Anexo I de la orden de 20 de junio de 2011.

Protocolo de actuacion en caso de maltrato infantil. Regulado por el Anexo 1l de
la orden de 20 de junio de 2011.

Protocolo de actuacién ante casos de violencia de género en el dmbito educativo.
Regulado por el Anexo III de la orden de 20 de junio de 2011.

Protocolo de actuacién en caso de agresion hacia el profesorado o el personal no
docente. Regulado por el Anexo IV de la orden de 20 de junio de 2011.



e Protocolo de actuacion de los centros docentes en caso de progenitores
divorciados o separados. Regulado por la Viceconsejeria de Educacion el 6 de
junio de 2012.

11.- EVALUACION DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL.

En lo que se refiere al plan de Orientacién y Accién tutorial, es preciso evaluar el
desarrollo que se ha realizado del mismo a través de su concrecion anual.

Para ello los procedimientos e instrumentos que utilizaremos serdn los siguientes:

e Las reuniones de coordinacion descritas en el apartado 8, que constituyen
oportunidades para la reflexion, el andlisis y el debate, permitiéndonos detectar
las dificultades que estén apareciendo a la hora de implementar la concrecion
anual del POAT, asi como consensuar su aplicaciéon y desarrollo. Dichas
reuniones, por tanto, son un instrumento de primer orden tanto para el
seguimiento como para la evaluacion final de organizacion de la accién tutorial
y la orientacion en el centro.

e FEl andlisis de los resultados escolares y de las pruebas externas nos
proporcionard informacion sobre la idoneidad del POAT, dédndonos pista sobre
aspectos del mismo que haya que reforzar, como puede ser, la necesidad de
reforzar la comunicacion con las familias, medidas de integracion del alumnado
con necesidades educativas especiales, alumnado inmigrante, técnicas de
estudio, etc.

e Las entrevistas con las familias y alumnado, mantenidas por los tutores y tutoras
o la orientadora del centro, nos permitirdn detectar el grado de satisfacciéon de
dichos miembros de la comunidad educativa con respecto al POAT.

e FEl andlisis del clima de convivencia del centro, nos aporta informacién indirecta
para valorar la programacién y desarrollo de las actividades del POAT, tales
como los distintos programas de acogida, la comunicacion con las familias, etc.

e Otros que se consideren oportunos y necesarios.
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